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Программа составлена в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом высшего образования по направлению подготовки 

38.04.01 Экономика (уровень магистратуры). 

Вступительные испытания в магистратуру по направлению подготовки 38.04.01 

Экономика проводятся в форме тестирования, с использованием дистанционных 

технологий, посредством корпоративного портала ФГБОУ ВО Пермский ГАТУ, по 

следующим разделам: 

1. Экономическая теория. 

2. Экономика предприятия (организации). 

3. Менеджмент. 

 
1. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ТЕОРИЯ 

 

1.1. Введение в микроэкономику. Основы теории рыночного равновесия 

Факторы экономической деятельности (ресурсы). Понятие эффективности. 

Кривая производственных возможностей. Альтернативные издержки. Предмет и 

методы исследования микроэкономики. Спрос и предложение. Рыночное равновесие и 

государство. Влияние налогов на рыночное равновесие. Дотации как инструмент 

государственного регулирования на микроуровне. 

 

1.2. Поведение потребителя в рыночной экономике 

Потребительский выбор и, его особенности. Равновесие потребителя. Линия 

бюджетного ограничения. Кривая «доход-потребление» 

 

1.3. Основы микроэкономического анализа рыночных структур. Рынки 

факторов производства 

Рыночные структуры (модели) рынка. Совершенная конкуренция. Формы 

несовершенной конкуренции. Монополистическая конкуренция. Олигополия. 

Монополия. Рынок труда. Спрос и предложение на рынке труда. Заработная плата. 

Профсоюзы и государство на рынке труда. Рынок земли. Рыночное равновесие на 

рынке земли. Цена земли. Рента. Рынок капитала. Инвестиции фирмы.  

 

1.4. Макроэкономическая нестабильность: экономические циклы, 

безработица, инфляция 

Сущность и причины экономического цикла. Фазы цикла. Виды экономических 

циклов. Характерные особенности антициклического регулирования. Безработица: 

сущность, формы, последствия. Естественный уровень безработицы. Инфляция и еѐ 

виды. Расчет уровня инфляции.  

 

1.5. Бюджетно-налоговая политика. Денежно-кредитная политика 

Бюджетно-налоговая (фискальная) политика государства. Виды и инструменты 

бюджетно-налоговой политики. Государственный бюджет. Дефицит госбюджета. 

Последствия фискальной политики. Банковская система и еѐ структура. Роль 

Центрального Банка в экономике. Цели, методы и инструменты денежно-кредитной 

политики.  
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1.6. Издержки производства и прибыль 
Виды издержек. Понятие амортизации и износа. Экономия на масштабах 

производства. Причины экономии на масштабах производства. Условия и факторы 

максимизации прибыли и минимизации издержек производства фирмы в 

краткосрочном и долгосрочном периодах. Поведение фирмы на конкурентном рынке. 

Определение оптимального объема выпуска продукции фирмой. Общий, средний, 

предельный доход. Определение прибыли. Явные и неявные издержки. Экономическая 

прибыль и бухгалтерская прибыль. Расчет показателя чистой прибыли.  

 

1.7. Классификация факторов производства. Рынки факторов производства. 

Труд как фактор производства 
Факторы производства. Влияние на доходы факторов производства параметров 

длительности рыночного периода и степени ограниченности (воспроизводимости) 

ресурсов. Особенности рынка труда.  

 

1.8. Капитал как фактор производства. Рынок капитала. Земля как фактор 

производства. Рынок земли 

Капитал как фактор производства. Определение капитала. Капитал предприятия 

и его структура. Оборотный и основной капитал (фонды). Фактор «земля» в широком 

и узком понимании. Возобновляемые и не возобновляемые ресурсы. Рента и арендная 

плата. Цена земли.  

 

1.9. Распределение доходов в обществе. Налогообложение 

Личные и располагаемые доходы. Сущность и виды налогов. Налоговые ставки. 

Воздействие налогообложения на распределение дохода. Сущность фискальной 

политики государства. Инструменты фискальной политики.   

 

1.10. Государственные расходы. Виды государственных расходов. 

Бюджетный дефицит и государственный долг 

Понятие бюджета. Состав бюджета. Дефицит (профицит) бюджета, причины его 

образования и способы его финансирования. Государственный долг и причины его 

образования. Внутренний и внешний долг, их влияние на экономическое развитие.  

Список рекомендуемой литературы: 

1. Иохин, В. Я.  Экономическая теория : учебник для вузов / В. Я. Иохин. — 2-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Юрайт, 2022. — 353 с. // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/488796. — Режим доступа: для авториз. 

пользователей. — Текст : электронный. 

2. Поликарпова, Т. И.  Экономическая теория : учебник и практикум для вузов / 

Т. И. Поликарпова. — 4-е изд., испр. и доп. — Москва : Юрайт, 2022. — 254 с. // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/492115. — 

Режим доступа: для авториз. пользователей. — Текст : электронный. 

3. Экономическая теория : учебник для вузов / Е. Н. Лобачева [и др.] ;редакция 

Е. Н. Лобачевой. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Юрайт, 2022. — 501 с. // 

https://urait.ru/bcode/488796
https://urait.ru/bcode/492115
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Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/488561. — 

Режим доступа: для авториз. пользователей. — Текст : электронный. 

4. Маховикова, Г. А.  Экономическая теория : учебник и практикум для вузов / 

Г. А. Маховикова, Г. М. Гукасьян, В. В. Амосова. — 4-е изд., перераб. и доп. — 

Москва : Юрайт, 2022. — 443 с.  // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/488928. – Режим доступа: для авториз. пользователей. – Текст : 

электронный. 

5. Экономическая теория : учебник для вузов / С. А. Толкачев [и др.] ;редакция 

С. А. Толкачева. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Юрайт, 2022. — 481 с. // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/488991. — 

Режим доступа: для авториз. пользователей. — Текст : электронный. 

6. Экономическая теория : учебник для вузов / В. Ф. Максимова [и др.] ; 

общаяредакция В. Ф. Максимовой. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Юрайт, 

2022. — 592 с. // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/488342. — Режим доступа: для авториз. пользователей. — Текст : 

электронный. 

7. Экономическая теория : учебник и практикум для вузов / Г. Е. Алпатов [и 

др.] ; редакция Г. Е. Алпатова. — Москва : Юрайт, 2022. — 299 с. // Образовательная 

платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489507. — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. — Текст : электронный. 

 

2. ЭКОНОМИКА ПРЕДПРИЯТИЯ (ОРГАНИЗАЦИИ) 

 

2.1. Предприятия (организации) и их организационно-правовые формы 
Понятие и признаки предприятия. Цели и задачи функционирования 

предприятия. Предприятие как субъект и объект предпринимательской деятельности. 

Внешняя среда предприятия и ее состав. Внутренняя среда предприятия. 

Организационно-правовые формы предприятий.  

 

2.2. Основные производственные фонды предприятия и экономическая 

эффективность их использования 

Экономическая сущность основных средств и их классификация. Понятие износа, 

амортизации. Показатели уровня движения и эффективности использования основных 

средств. 

 

2.3. Оборотные средства предприятия и экономическая эффективность их 

использования 

Экономическая сущность оборотных средств предприятия. Источники 

формирования оборотного капитала.  Организация оборотных средств предприятия.  

 

2.4. Персонал предприятия: организация и оплата труда 

Состав и структура кадров. Производительность труда. Нормирование труда. 

Мотивация труда. Принципы оплаты. Формы и системы оплаты труда. 

 

 

https://urait.ru/bcode/488561
https://urait.ru/bcode/488928
https://urait.ru/bcode/488991
https://urait.ru/bcode/488342
https://urait.ru/bcode/489507
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2.5. Прогнозирование и планирование деятельности предприятия 

(организации) 

Сущность и типы стратегий. Выбор стратегии деятельности. Сущность и 

принципы планирования. Виды и методы планирования. Бизнес-план предприятия. 

 

2.6. Расходы предприятия (организации). Себестоимость продукции 

Понятие издержек и их виды. Классификация затрат предприятия. Понятие 

себестоимости продукции, ее виды. Постоянные и переменные издержки производства. 

Калькуляция себестоимости, методы калькулирования. Смета затрат на производство, 

ее назначение. 

 

2.7. Ценовая политика предприятия (организации) 

Понятия и функции цен. Виды цен и основы их классификация. Методы 

ценообразования и системы модификации цен. Ценовые стратегии и ценовая политика 

предприятия. 

 

2.8. Инвестиционная деятельность предприятия 

Инвестиции: понятие и виды. Сущность и содержание инвестиционной 

деятельности. Реализация инвестиционной программы. Источники финансирования 

инвестиций. Капитальные вложения. 

 

2.9. Финансы предприятия (организации) 
Определение финансов. Финансовое планирование. Финансовый механизм 

предприятия. Формирование общего бюджета предприятия. Оперативное финансовое 

планирование.  Доходы предприятия, прибыль и ее виды, порядок определения. Виды 

финансирования предприятий. Финансовый план. 

 

2.10. Финансы предприятий: сущность и функции.  
Принципы организации финансов коммерческих организаций и предприятий. 

Доходы, расходы и прибыль предприятия. Источники финансирования предприятия. 

Собственный капитал компании. Структура собственного капитала. Заемный капитал 

компании. Структура заемного капитала. Политика привлечения заемных средств. 

 

2.11. Стратегия организации 
Понятие стратегии. Эталонные стратегии развития бизнеса. Области 

стратегического выбора. Этапы процесса выбора стратегии. Факторы выбора 

стратегии. Оценка выбранной стратегии. Реализация стратегии. Области проведения 

стратегических изменений. Проблемы проведения стратегических изменений. 

 

Список рекомендуемой литературы: 

1. Коршунов, В. В.  Экономика организации (предприятия) : учебник и 

практикум для вузов / В. В. Коршунов. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва : Юрайт, 

2022. — 347 с. // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/488817. — Режим доступа: для авториз. пользователей. — Текст : 

электронный. 

https://urait.ru/bcode/488817
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2. Марченко, А. В. Организация и производственно-экономические отношения в 

отраслях АПК : учебное пособие / А. В. Марченко, В. М. Троценко. — Пермь : 

ПГАТУ, 2021. — 221 с. // Лань : электронно-библиотечная система [сайт]. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/199115. — Режим доступа: для авториз. пользователей. — 

Текст : электронный. 

3. Елохова, И. В. Экономика предприятий и организаций : учебное пособие / И. 

В. Елохова. — Пермь : ПНИПУ, 2017. — 101 с. // Лань : электронно-библиотечная 

система [сайт]. — URL: https://e.lanbook.com/book/161079. — Режим доступа: для 

авториз. пользователей. — Текст : электронный. 

4. Макоева, Л. С. Экономика организации (предприятия) : учебное пособие / Л. 

С. Макоева, З. Р. Тавасиева. — Владикавказ : Горский ГАУ, 2021. — 164 с. // Лань : 

электронно-библиотечная система [сайт]. — URL: https://e.lanbook.com/book/214883. 

— Режим доступа: для авториз. пользователей. — Текст : электронный. 

5. Яркина, Н. Н. Экономика предприятия (организации) : учебник / Н. Н. Яркина. 

— Керчь : КГМТУ, 2020. — 446 с. // Лань : электронно-библиотечная система [сайт]. 

— URL: https://e.lanbook.com/book/140647. — Режим доступа: для авториз. 

пользователей. — Текст : электронный. 

 

3. МЕНЕДЖМЕНТ 

 

3.1. Управленческие решения  
Моделирование ситуаций и разработка управленческих решений. 

Управленческие решения как продукт менеджмента. Управленческие решения и 

логика управления. Понятие управленческого решения. Информационное обеспечение 

управленческих решений (соотношение достоверности и оперативности). 

Классификация управленческих решений. 

 

3.2. Проектирование структуры управления 
Понятие структуры управления. Правила построения структуры управления. 

Штатное расписание. Линейное и функциональное соподчинение работников 

управления, связи оперативного управления. Документы организационного 

регламентирования деятельности. 

 

3.3. Состав и содержание методов управления 
Классификация методов управления. Виды административных (организационно-

распорядительных) воздействий. Экономические методы управления. Социально-

психологические аспекты управления. 

 

Список рекомендуемой литературы: 

1. Коротков, Э. М.  Менеджмент : учебник для вузов / Э. М. Коротков. — 3-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Юрайт, 2022. — 566 с. // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/488680. — Режим доступа: для авториз. 

пользователей. — Текст : электронный. 

2. Абчук, В. А.  Менеджмент в 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум для вузов / 

В. А. Абчук, С. Ю. Трапицын, В. В. Тимченко. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : 

https://e.lanbook.com/book/199115
https://e.lanbook.com/book/161079
https://e.lanbook.com/book/214883
https://e.lanbook.com/book/140647
https://urait.ru/bcode/488680
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Юрайт, 2022. — 239 с. // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/490032. — Режим доступа: для авториз. пользователей. — Текст : 

электронный. 

3. Абчук, В. А.  Менеджмент в 2 ч. Часть 2 : учебник и практикум для вузов / 

В. А. Абчук, С. Ю. Трапицын, В. В. Тимченко. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : 

Юрайт, 2022. — 249 с. // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/491291. — Режим доступа: для авториз. пользователей. — Текст : 

электронный. 

4. Менеджмент : учебник для вузов / Ю. В. Кузнецов [и др.] ; редакция 

Ю. В. Кузнецова. — Москва : Юрайт, 2022. — 448 с. // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489310. — Режим доступа: для авториз. 

пользователей. — Текст : электронный. 

5. Малюк, В. И.  Современные проблемы менеджмента : учебное пособие для 

вузов / В. И. Малюк. — Москва : Юрайт, 2022. — 195 с. // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/492199. — Режим доступа: для авториз. 

пользователей. — Текст : электронный. 

6. Менеджмент в 2 ч. Часть 1 : учебник и практикум для вузов / И. Н. Шапкин [и 

др.] ; общая редакция И. Н. Шапкина. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Юрайт, 

2022. — 384 с. // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/492480. — Режим доступа: для авториз. пользователей. — Текст : 

электронный. 

7. Менеджмент в 2 ч. Часть 2 : учебник и практикум для вузов / И. Н. Шапкин [и 

др.] ; общая редакция И. Н. Шапкина. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Юрайт, 

2022. — 313 с. // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/492481. — Режим доступа: для авториз. пользователей. — Текст : 

электронный. 
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КРИТЕРИИ ОПРЕДЕЛЕНИЯ ОЦЕНОК  

 

Вступительное испытание оценивается по стобалльной шкале: 

86 и более баллов – глубокое знание вопроса, аргументированное и логическое 

изложение материала, умение свободно применить знания для анализа конкретных 

ситуаций, профессиональных проблем. 

61-85 баллов – твердые знания вопроса, аргументированное изложение 

материала, умение в большинстве случаев применить знания для анализа конкретных 

ситуаций, профессиональных проблем. 

21-60 баллов – знание основных аспектов вопроса, умение в отдельных случаях 

применить знания для анализа конкретных ситуаций, проблем. 

Менее 20 баллов – отсутствие знаний по основным аспектам вопроса и умений 

применить знания для анализа конкретных ситуаций, профессиональных проблем. 

 

  

Декан факультета экономики  

и информационных технологий 

 

О.В. Тупицына 
                                                                                     


