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Огонь Универсиады-2013 - в Перми!
5 июня 2013 года пермские Стряпунина Мария Александ-

студенты и преподаватели ровна
приняли участие в эстафете Лауреат смотра-конкурса первич-
Огня Универсиады. Эстафета ных профсоюзных организаций по 
прошла в преддверии XXVII итогам 2011 года. Играла за 
Всемирной летней Универ- сборную по баскетболу ФГБОУ 
сиады 2013 года в Казани. 68 ВПО Пермской ГСХА с 2006 по 
факелоносцев пробежали по 2010 гг., принимала участие в 
центральным улицам Перми,  спартакиадах по баскетболу среди 
передавая Огонь Универсиады женских команд вузов Пермского 
возле основных государст- края, бронзовый призер спарта-
венных вузов: ПГНИУ, ПНИПУ, киады по баскетболу среди 
ПГГПУ, ПГСХА и ПГАИК. женских команд вузов Мин-
Эстафета Огня Универсиады сельхоза России 2007 – 2008 гг.; 
проходит в 5 частях света в неоднократно становилась лауре-
течение 259 дней, общая атом  «АМИТ» и «Студенческой 
протяженность маршрута Театральной Весны ФГБОУ ВПО 
составляет 108 тысяч км. В ней Пермская ГСХА».  Награждена 
задействованы 1,5 миллиона дипломом за активное участие в 
студентов и 2013 факело- организации  и  проведении  
носцев.  Нашу академию ф е с т и в а л я  с т у д е н ч е с к о г о  
представляли: творчества среди аграрных Вузов 
Балуева Наталья Владими- Приволжского федерального 
ровна округа «Весна на Каме-2012». 
Мастер спорта по пауэрлиф- Награждена благодарственным 
тингу. 1 место на чемпионате письмом от министра сельского 
Северо-западного феде - хозяйства Российской Федерации.
рального округа, 3 место на Угринов Дмитрий Александ-
Универсиаде вузов Минсель- рович
хоза России (г. Самара),3 место КМС по вольной борьбе, призер 
на мастерском турнире по ПФО по вольной борьбе 2008 г., 
пауэрлифтингу «Белые ночи – призер мастерского турнира 
2012» (г. Санкт-Петербург), «Кама» 2012 г., чемпион Пермского 
3 место на чемпионате Приволжского ФО (г. Пермь), 3 место на края по вольной борьбе 2012 г.  Призёр чемпионата России.
III Первенстве России по пауэрлифтингу (Московская область), Хорошев Вадим Юрьевич
1 место на чемпионате Пермского края по  пауэрлифтингу Командир студенческого строительного отряда «59 регион». 
(г. Соликамск). Победитель в номинации «Лучший командир» на слете-

Никитина Алёна Игоревна фестивале молодежно-студенческих отрядов и трудовых 
КМС по дзюдо, призер Универсиады МСХ РФ 2011, 2013 гг. бригад Пермского края в 2012 году. Под его руководством 

Овчинников Евгений Викторович студенческий отряд «59 регион» стал лучшим студенческим 
КМС по вольной борьбе, призер ПФО, победитель первенства отрядом вузов Минсельхоза России 2011 года и лучшим 
КМС по вольной борьбе, призер ПФО, победитель первенства студенческим отрядом вузов Минсельхоза России в номинации 
Пермского края по вольной борьбе 2011, 2012, 2013 гг. «Сельское строительство» 2012 года, занял второе место в 

Рогачёва Елизавета Андреевна номинации «Лучший студенческий отряд» на слете-фестивале 
Солистка театра «Артис», руководитель танцевального молодежно-студенческих отрядов и трудовых бригад Пермского 
коллектива факультета «Elisabeth», обладатель звания гран- края 2012 года, стал лучшим студенческим отрядом ФГБОУ 
при танцевального направления фестиваля «СТВ в Пермской ВПО Пермская ГСХА 2012 года.
ГСХА», а также званий дипломанта и лауреата краевого Призер соревнований Пермского края по борьбе самбо, дзюдо, 
фестиваля «СТВ» и фестивалей студенческого творчества греко-римской и вольной борьбе. Участник универсиады вузов 
среди аграрных вузов ПФО «Весна на Волге», «Весна на Каме». Министерства сельского хозяйства РФ 2011, 2012, 2013 годов.
Участница студенческих научно-практических конференций. Чирков Сергей Владимирович
Участница молодежных туров по городам Пермского края, Кандидат сельскохозяйственных наук, режиссер театра 
посвященных «Дню молодежи». Участница межвузовского «Артис», неоднократный обладатель званий дипломанта и 
проекта «За нами будущее» в городах Кунгур, Верещагино, лауреата, краевых и всероссийских фестивалей, организатор 
Лысьва, п. Майский, организованных Министерством культуры, фестиваля студенческого творчества среди аграрных вузов 
молодежной политики и массовых коммуникаций Пермского ПФО «Весна на Каме 2012», получил благодарность от 
края. Награждена благодарственными письмами ректора губернатора Пермского края за значительный вклад в 
академии «За вклад в развитие художественного творчества реализацию государственной молодежной политики.
академии».
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Основные положения программы Галкина В.Д., декана инженерного факультета - 
кандидата на должность ректора

Декан инженерного факультета,
д.т.н. В.Д.Галкин 

Цель реализации программы: подготовки; советов при академии;
создание академического комплекса в -повышение эффективности интег- - п о в ы ш е н и е  э ф ф е к т и в н о с т и  
Средне и Западно-Уральском регионе с рации всех уровней профессионального международных связей;
опережающим развитием научных образования; -участие в подаче заявок на 
исследований, в котором сформирована -развитие образовательной деятель- получение грантов;
инновационная образовательная среда, ности по направлениям подготовки, -повысить материально-техническое 
гарантирующая подготовку конкуренто- отвечающим перспективным потреб- обеспечение научных исследований за 
способных, востребованных обществом ностям личности, общества, государства; счет взаимодействия с научными 
и агробизнесом высококлассных -разработка новых и использование институтами и приобретения современ-
специалистов с созданием условий для прогрессивных образовательных техно- ных приборов;
самореализации личности, карьерного логий; -усовершенствовать систему оценки 
роста, благоприятного морально- -совершенствование методического научной и научно-образовательной 
психологического климата. обеспечения самостоятельной работы деятельности и тесно увязать ее с 

Для достижения цели, с учетом студентов; оплатой труда;
направлений развития высшего -повышения уровня материально- -создать условия для открытия 
образования до 2018 года, необхо- технического обеспечения учебного инновационных предприятий и центров 
димо решить следующие задачи и процесса; для внедрения разработок и дополни-
осуществить ряд мероприятий. -обеспечить более тесные связи с тельного дохода сотрудникам.
1 . Р а з р а б о т а т ь  и  в н е д р и т ь  ведущими фирмами, предприятиями с 4.Усовершенствовать систему опла-
эффективную систему управления целью использования их потенциала в ты труда и социальную поддержку 
академией и академическим комплексом осуществлении учебной и научной рабо- научно-педагогических работников
в целом. ты, проведения практик, осуществление Для этого:

Для этого следует: взаимовыгодного сотрудничества; -установить прямую зависимость 
-повысить качество стратегического -создать и использовать систему оплаты труда от достигнутых резуль-

планирования развития академии и оценки качества образования для татов;
комплекса с участием попечительского объективного контроля знаний студен- -использовать опыт других вузов в 
совета и привлечением представителей тов. обеспечении жильем сотрудников 
кафедр и подразделений; 3.Совершенствование научно-иннова- академии;

-оптимизировать структуру управле- ционной деятельности -улучшить условия проживания в 
ния академией, организовать эффек- Для этого следует: общежитиях, в том числе обеспечить 
тивное взаимодействие подразделений с -продолжить работу по созданию доступ студентов к информационным 
оценкой деятельности; механизма разработки и внедрения образовательным ресурсам;

-усовершенствовать систему доку- новых технологий по основным направ- -создать более благоприятные 
ментооборота, организацию контроля за лениям исследований коллективов условия для занятий спортом в манеже 
принятыми решениями, юридического академии и комплекса в целом, академии, а для отдыха и других 
обеспечения процесса управления. обеспечив главенствующую роль при мероприятий - в спортивном лагере;
2.Совершенствование образователь- этом создаваемому технопарку; -совершенствование поддержки 
ной и воспитательной деятельности -улучшение системы подготовки ветеранов труда академии.

Для этого следует: к а д р о в  в ы с ш е й  к ва л и ф и к а ц и и ,  
-развитие системы довузовской организация работы диссертационных 

24 июня 2013 г. в 10:00 ч. по адресу: ул. Петропавловская, 23 в ауд. 
102 состоится конференция, посвященная выборам ректора 
Пермской государственной сельскохозяйственной академии 
имени академика Д.Н.Прянишникова.
Регистрация участников конференции будет проходить с 9:00 
до 9:50

Программы кандидатов на должность ректора 
Пермской ГСХА им. академика Д.Н.Прянишникова

Основные положения программы кандидата на должность ректора ФГБОУ ВПО 
«Пермская государственная сельскохозяйственная академия имени академика 
Д.Н. Прянишникова», доктора сельскохозяйственных наук, профессора 
Зубарева Юрия Николаевича(тезисы программы вуза Развитие` 2020)

Цель программы – повысить качество подготовки исследовательские направления (НИН), учебно-научные 
современных выпускников и обеспечить аграрную отрасль центры (УНЦ) и малые инновационные предприятия (МИП).
Пермск ого  края  профессионалами прак тическ ой  1. Учебная деятельность
направленности и конкурентоспособных потребностям 1.1. Разработать и лицензировать образовательные 
работодателей. программы по новым направлением подготовки бакалавриата 

Задачи – развивать многопрофильной агротехнологический (7), магистратуры (12) и специалитета, включая направления 
вуз, интегрированный в научно-образовательный комплекс - (специальности), соответствующие приоритетам модернизации 
агротехнопарк «Пермский». и технологического развития экономики.

- модернизировать научно-лабораторную и учебную базу 1.2. Поддерживать в актуальном состоянии сертифици-
академии оснащением учебно-научного комплекса рованную систему менеджмента качества IQ NET.
современным оборудованием новых поколений в центрах 1.3. Совершенствовать и корректировать систему рейтинга 
коллективного доступа; эффективности основных учебно-образовательных и научных 

- трансформировать поэтапно структуры вуза в научно- подразделений вуза. 
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1.4. Сформировать и развивать единое образовательное 3.3. Практиковать всемерную языковую подготовку 
п р о с т р а н с т в о  н е п р е р ы в н о г о  м н о г о у р о в н е в о г о  английскому языку молодых учёных, аспирантов и 
профессионального образования, разработать и освоить преподавателей вуза. 
инновационные образовательные системы, включая 4. Внеучебная работа
дистанционные технологии обучения на 10-30% учебных 4.1. Выделять ежегодно не менее 5% финансовых средств 
курсов. от приносящей доход деятельности академии на внеучебную и 

1.5. Адаптировать программы дополнительного воспитательную работу студенческой молодёжи.
профессионального образования на потребности 4.2. Содействовать в работе общественных организаций 
инновационного развития агропромышленного комплекса (студенческого и спортивного клубов, штаба студенческих 
Пермского края, разработав 35 новых программ повышения отрядов и студенческого профкома «Профстайл»).
квалификации и переподготовки кадров. 4.3. Создать комфортные условия в студенческих 

1.6. Проводить учебную практику в передовых и общежитиях вуза и оснастить общежития № 2 а, 2 б и 4 
экономически высокоразвитых аграрных предприятиях, бесплатным интернетом Wi-Fi.
включая структуры агротехнопарка «Пермский». 4.5. Пропагандировать ценность физической культуры, 

1 .7 .  Создать попечительский совет Пермской здорового образа жизни, патриотизма и исторической 
сельскохозяйственной академии «Мариинский Дом» с идентичности лучших традиций академии, Пермского края и 
работодателями. России.

2. Научная и инновационная работа 4.6. Воссоздать сеть академических студенческих 
2.1. Создать 11 научно-исследовательских лабораторий в кафетериев «Пермская Маринка».

рамках четырёх научно-инновационных направлений (НИН) и 5. Модернизация материальной и имущественной 
пяти центров агротехнопарка «Пермский», поддерживать и инфраструктуры
развивать, созданные в академии инновационные структуры – 5.1. Получить всю документацию и свидетельства на 
учебно-научные центры (УНЦ) «Липогорье», «Велайн», центр отмежёванные земли и участки академии в ТУ Росимущества 
интеграции «Старт-ап». до 01.06.2013.г.

2.2. Оснастить стационарным мультимедийным 5.2. Продолжить текущий ремонт в общежитиях № 2 а и 2 б, 
оборудованием 90 лекционных аудиторий, в том числе восстановить в них кухни, осуществить ремонт в физкультурно-
конференц-зал академии, центр интеграции «Старт-ап». спортивном центре.

2.3. Повысить эффективность диссертационных советов 5.3. Построить двухэтажное здание лесной лаборатории на 
вуза и результативность аспирантуры до стандартов и базе кафедры садово-паркового строительства и обнести 
нормативов ВАК Минобрнауки России новым железобетонным забором УНЦ «Липогорье».

2 .4 .  Реализовать стандарты качества научно 5.4. Завершить подготовку пакета документов (проектно-
педагогического персонала, доведя долю докторов до 15-20%, сметная документация, акты обследования и др.) для 
кандидатов наук – до 65-70%. вк лючения  ак адемии  в  федеральную адресную 

2.5. Выделять ежегодно на научно-исследовательскую и инвестиционную программу (ФАИП) по финансированию 
инновационную работу 10-15% финансов от средств незавершённого строительства. 
приносящей доход деятельности. 5.5. Благоустроить студенческий комплекс (Кампус) на 

2.6. Увеличить объём внешнего финансирования научных, Липовой горе 
хоздоговорных, научно-конструкторских, проектных и 5.6. Оборудовать стационарную научно-лабораторную базу 
грантообразующих фондов до 70-150 тыс. руб./ чел. (одного научно-учебного опытного поля академии у деревни Косторята 
проф.–преп. работника). (площадь земельного участка 289 га).

2.7. Вовлечь студентов, магистров и аспирантов в 5.7. Построить учебный корпус для архитектурно-
фундаментальные и прикладные исследования вуза в рамках строительного факультета пристроив к корпусу № 2.
научно-инновационных направлений для работы в МИП и 5.8. Реконструировать помещения в столовой на Липовой 
лабораториях (центрах) коллективного пользования (ЦКП). горе для учебных целей.

2.8.Завершить лицензирование научно-практического 6. Социальная политика
журнала «Пермский аграрный вестник» в статусе издания ВАК 6.1. Создать академический жилищно-строительный 
Минобрнауки России с цитированием в системе РИНЦ. кооператив фонда РЖС на площади 13 гектаров у деревни 

2.9. Модернизировать и инкорпорировать структуры Липаки  с  выделением земельных  участков  под  
учебно-опытного хозяйства в центры и лаборатории индивидуальные коттеджи площадью 70-150 га.
агротехнопарка «Пермский». 6.2. Совершенствовать систему труда и заработной платы в 

3. Международные связи вузе, поддерживая стандарты оплаты труда профессорско-
3.1. Расширить и актуализировать влияние центра преподавательского состава на уровне средней по экономике 

международных связей академии (ЦМС) для обучения, Пермского края. 
стажировок, научных симпозиумов, конференций и публикаций 6.3. Организовать отдых и лечение сотрудников и студентов 
для преподавателей, деканов и заведующих кафедрами вуза в в санаториях, домах отдыха и на курортах.
зарубежных научных журналах систем цитирования Scopus и 6.4. Лицензировать стационарный медицинский пункт в 
Web of Science. студенческих общежитиях академии.

3.2. Продолжить обучение иностранных аспирантов, 6.5. Заключить новый коллективный договор между 
магистров и 40-50 студентов с долей подготовки 1-3% по всем администрацией и коллективом на 2013-2016 гг.
формам образования. 

Программа
кандидата на должность ректора Федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего профессионального образования 
«Пермская государственная сельскохозяйственная академия имени академика 

Д.Н. Прянишникова» (ФГБОУ ВПО Пермская ГСХА)
Сычевой Ларисы Валентиновны

Стратегическая цель программы В соответствии со стратегической роста за счет: развития и совершенст-
состоит в развитии ПГСХА как центра цел ь ю  н е о бход и м о  с ох р а н е н и е  вования образовательных технологий; 
непрерывной, многоуровневой подго- накопленного положительного опыта использования непрерывного образо-
товки высококвалифицированных и работы академии и развитии инноваций в вания (довузовская подготовка, обучение 
конкурентоспособных на рынке труда соответствии с требованием времени. рабочим профессиям, среднеспеци-
специалистов, в интеграции науки и 1. Учебная работа: альное образование, высшее образо-
образования для эффективного роста - обеспечение высокого качества и вание, послевузовское образование, 
агропромышленного комплекса и многоуровневой подготовки специалис- повышение квалификации и профессио-
устойчиво го  развития  сельских  тов для повышения их конкуренто- нальная переподготовка); применения 
территорий Пермского края. способности и возможности карьерного современных информационно-
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коммуникационных технологий, в - создание бизнес-инкубатора для обеспечить рост жизненного уровня 
частности методов дистанционного привлечения молодых ученых и сотрудников вуза; 
обучения; развития сотрудничества в успешных студентов; 4. Хозяйственно-экономическая 
области образования с ведущими - расширение связей академии с деятельность:
отечественными и зарубежными отечественными и зарубежными вузами и - добиваться увеличения бюджета 
учебными заведениями; поддержания научными центрами на взаимовыгодных ПГСХА за счет открытия новых 
высокого уровня академической условиях; направлений подготовки, расширение 
мобильности студентов, аспирантов и - поддерживать тесные связи с услуг в области дополнительного 
п р е п о д а в а т е л е й ;  п р и в л е ч е н и я  сельскохозяйственными предприятиями образования, расширения научной и 
представителей работодателя к  для проведения научных исследований, предпринимательской деятельности 
реализации основных образовательных внедрения инновационных разработок и коллектива ак адемии,  создание 
программ в соответствии с запросами выполнения заказов конкретных попечительского совета;
конкретного производства; повышения предприятий на разработку инноваций; -  у к р е п л е н и е  м ат е р и а л ь н о -
к в а л и ф и к а ц и и  п р о ф е с с о р с к о - - укрепление научно-исследо- технической базы академии за счет 
преподавательского состава и учебно- вательского потенциала академии, создания научно-исследовательских 
вспомогательного персонала, занятого в п р е в р а щ е н и е  П ГСХ А  в  ц е н т р  лабораторий, способствующих реализа-
учебно-воспитательном процессе; и н н о в а ц и о н н о го  р а з в и т и я  А П К  ции стратегической программы развития 
создания условий стимулирования Пермского края. академии; 
преподавателей к применению в учебном 3. Кадровое обеспечение: - улучшить условия проживания в 
процессе инновационных методов - повысить эффективность аспиран- общежитиях путем проведения капиталь-
обучения и привлечения студентов к туры и докторантуры; ного и косметического ремонта и 
научно-исследовательской работе; - отбирать перспективную молодежь оснащения современной мебелью;
усовершенствования профориента- в студенческие годы, закрепляя ее за - использовать переход на новую 
ционной работы со школьниками, опытными преподавателями; систему оплаты труда для стимули-
увеличения количества профильных - выдвигать перспективную молодежь рования творческого подхода к работе, 
агроклассов; создания филиалов на ключевые должности, создавая повышения результативности деятель-
выпускающих кафедр на производстве с благоприятные условия для профес- ности каждого члена коллектива, 
целью оптимизации практического сионального роста; установление прямой зависимости 
обучения. - организовать систему повышения оплаты труда от достигнутого конечного 

2 .  Научно-исследовательская квалификации и стажировок профес- результата.
работа: сорско-преподавательского состава в 5. Управленческая деятельность:

- сохранение развития научных школ ведущих вузах страны и за рубежом; - усовершенствовать структуру и 
академии и укрепление их материальной - обеспечить гарантии трудовых прав систему управления академией;
базы; работников, создавать благоприятные - способствовать развитию студен-

- повышение объема хоздоговорных условия труда, защищать их права и ческого самоуправления; 
и грантовых исследований за счет интересы, соблюдать требования по - модернизировать систему докумен-
формирования комплекса внутриву- о х р а н е  т р у д а  и  с о ц и а л ь н о м у  тооборота и организации контроля за 
зовских научных грантов; страхованию работников и студентов, принятыми решениями. 

Важно знать!

Система Российского индекса научного цитирования (РИНЦ)

С 2005 г. в России реализуется проект «Разработка системы статистического анализа российской науки на основе данных 
российского индекса цитирования» в Научной электронной библиотеке eLIBRARY.  РИНЦ создана для объективного отражения 
научной деятельности российских ученых, определения суммарного индекса цитирования авторов, научных организаций и 
научной периодики на основе цитирования публикаций как ведущих российских, так и зарубежных научных журналов. Индекс 
цитирования вошел в число основных критериев оценки деятельности вузов. Сегодня оценки деятельности ученого 
только по количеству опубликованных материалов недостаточно. Определение эффективности деятельности ученого, научного 
издания и научного учреждения основывается на индексе цитирования.

К сожалению, по числу публикаций в РИНЦ и, соответственно, цитированию мы уступаем многим аграрным вузам, как 
ведущим, так и соседних регионов.

2013 год объявлен Министерством образования РФ годом оценки эффективности ученых, где главным критерием 
будет цитирование. От этого зависит, войдут ли наши ученые в диссоветы, экспертные советы и дадут ли нам гранты.

Сервисы базы данных РИНЦ разнообразны. При обращении к сайту eLIBRARY.ru можно увидеть место отдельного ученого в 
общем или отраслевом рейтинге; выяснить, какое количество ссылок есть на его работы, на конкретное периодическое издание; 
узнать, кто ссылается; уточнить, из каких вузов и от каких авторов идут ссылки на публикацию.

В РИНЦ создано специальное место для каждого ученого, на труды которого были ссылки в журналах, вошедших в РИНЦ; 
индекс Хирша; количество статей, вышедших в зарубежных и российских журналах, в том числе с указанием на ВАКовские 
публикации; суммарное число цитирований работ автора; число цитирований соавторами и самоцитирований.

Особо значимы для оценки эффективности работы показатели индекса Хирша (качественная характеристика продуктивности 
ученого, группы ученых, вуза или страны в целом, основанная на количестве публикаций и количестве цитирований этих 
публикаций). Получение высоких показателей цитирования зависит от места издания и традиционной или электронной формы 
публикации, а также от добросовестности авторов и уровня их научной и публикационной квалификации.

Оснащенность публикации ссылками – обязательное требование к научной работе. При любом способе включения 
результатов научного исследования в научный оборот традиционной бумажной или электронной коммуникации увеличение 
количества ссылок делает более интенсивным обращение к научным публикациям. 

Кроме того, сведения из РИНЦ могут привлекаться для внутривузовского анализа научной работы факультетов, кафедр, 
отдельных преподавателей, влиять на рейтинговую оценку.

Пока база данных РИНЦ неполная, в ней встречаются ошибки, много времени уходит на корректировку сведений, внесение 
различных дополнений, исправлений. Последние сервисы, открытые в Научной электронной библиотеке eLIBRARY, позволяют 
провести подобные действия любому заинтересованному лицу.

В научной библиотеке КИЦ в справочно-библиографическом отделе вам помогут зарегистрироваться и внести ваши 
публикации в базу РИНЦ. 

Режим работы: с 8-30  до 18-00. С.В.Гриценко, директор КИЦ
Э.Д.Акманаев, и.о. проректора по НИР

Продолжение. Начало на с.3
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К 95-летию сельскохозяйственного 
образования

Окончание. Начало в № 2,3 (2013 г.)

Из истории кафедры почвоведения (1923 - 2013 гг.)
С 1998 по 2009 год кафедрой Многолетние научные исследования научных работ. За успехи в научной 

заведовал Почетный работник высшего кафедры обобщены в монографиях и работе и учёбе лучшие студенты-
профессионального образования РФ, учебных пособиях: Т.В. Вологжанина почвоведы решением Учёного Совета 
профессор Валерий Павлович Дьяков. В «Серые лесные почвы зоны широко- Академии назначаются на стипендию 
эти годы на кафедре увеличилось лиственных лесов Русской равнины» имени профессора Н.Я. Коротаева. 
к ол и ч е с т в о  д и с ц и п л и н  з а  с ч ет  (2005 г.), О.А. Скрябина «Эродированные Работой почвенного кружка руководит 
расширения числа специальностей и почвы: особенности картирования, доцент И.А. Самофалова.
специализаций на факультете и в вузе, свойства, приёмы повышения плодоро- На базе кафедры почвоведения 
увеличилось число студентов по очной и дия» (2004 г.), «Структура почвенного функционирует Пермское отделение 
заочной формам обучения. На кафедру покрова, методы её изучения» (2008 г.), Докучаевского общества почвоведов 
были приняты новые преподаватели -  Л.А. Протасова «Генетическая характе- (председатель - доцент Н.В. Флягина). 
кандидаты наук: Н.В. Флягина, И.А. ристика и диагностика дерново-бурых и Длительный период времени Пермское 
Самофалова, М.Л. Чунарев, М.А. дерново-карбонатных почв Пермского отделение Всесоюзного общества 
Кондратьева, имеющие опыт научной и края» (2009 г.), А.А. Васильев, А.Н. Чащин почвоведов возглавляли профессор Н.Я. 
педагогической работы. Аспирантами «Тяжелые металлы в почвах г. Чусовой» Коротаев и доцент А.И. Паутов (1974-1999 
кафедры были защищены диссертации по (2011г. ) .  Кафедра  почвоведения  г). Значительную воспитательную и 
материалам исследования окислительно- располагает специализированными патриотическую работу на кафедре и в 
восстановительных условий и соедине- лабораториями физико-химии почв и Академии проводит ветеран Академии 
ний железа в дерново-подзолистых агрофизики, кабинетом геологии, А.И. Паутов. Доцент А. И. Паутов имеет 
почвах (Э.Ф. Сатаев, 2005 г.), дерново- учебным и научным оборудованием. большой научно-педагогические  опыт 
бурых и дерново-глеевых почвах (В.Ю. Гордостью кафедры и Академии стал работы, длительное время он являлся 
Гилев, 2007 г.). Почвенный музей имени профессора В.В. руководителем хоздоговорных работ на 

Под руководством профессора В.П. Никитина, в котором представлены кафедре, возглавлял почвенный отряд, 
Дьякова на кафедре произошел переход монолиты из различных почвенно- руководил научным руководил научным 
на многоуровневую систему подготовки к л и м а т и ч е с к и х  з о н  Р о с с и и  и  ст уденческим обществом (НСО)  
агрохимиков-почвоведов (бакалавриат, сопредельных государств, и личная агрохимического факультета и почвенным 
магистратура). Также были внедрены библиотека профессора Н.Я. Коротаева, кружком кафедры. А И Паутов охотно 
программы специа- д е л и т с я  с в о и м и  
лизаций «Охрана знаниям с молодыми 
почв», «Агропочво- преподавателями ка-
ведение», «ГИС в федры, студентами,                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
п оч в о в ед е н и и » ,  и  а с п и р а н т а м и  
началась подго- кафедры, которые 
товка специалистов регулярно принимают 
по специальности участие в работе 
«Почвоведение». съездов общества.

В связи с небла- На кафедре с 
гоприятной экологи- 2010 года ведется 
ческой обстановкой подготовка магистров 
н а  т е р р и т о р и и  п о  м а г и с те р с к о й  
Пермского края, программе «Поч-
одним из направ- венно-экологический 
л е н и й  н а у ч н ы х  мониторинг». Открыт 
исследований ка- прием в аспирантуру 
федры с 2002 года по специальности 
становятся городс- «Почвоведение». В 
кие почвы. Совместно с лабораторией насчитывающая около 2 тысяч книг. В последние годы защищены диссертации 
физико-химии почв ГНУ «Почвенный период с 1931 года на кафедре было ст. преподавателем А.Н. Чащиным (2010 
институт имени В.В. Докучаева» (зав. выполнено и защищено свыше тысячи г.) и ст. преподавателем А.В. Романовой 
л а б о р а т о р и е й  д о к т о р  с ел ь с к о - дипломных работ, а ее выпускники (2012 г.).
хозяйственных наук Ю.Н. Водяницкий) успешно работают  в  различных Развивается международное научное 
изучается химический и минера- организациях: почвенных и агрохими- сотрудничество с учеными-почвоведами 
логический состав почв городов ческих службах, земельно-кадастровых из Турции, Азербайджана, Абхазии. В 
Пермского края, на основе ГИС – комитетах и организациях, службах рамках договора о международном 
технологий созданы карты загрязнения охраны окружающей среды, а также в взаимном сотрудничестве с универ-
почв урбанизированных территорий научно-исследовательских и учебных ситетом ОНДОКУЗ МАЙЫС г. Самсун 
высокомагнитными соединениями и учреждениях. (Турция) ежегодно ученые из универси-
тяжелыми металлами (ассистент Е.С. В разные годы преподаватели тета ОНДОКУЗ МАЙЫС проходят 
Лобанова, старший преподаватель А.Н. кафедры избирались на должности стажировку на кафедре почвоведения, а 
Чащин), выполняются исследования по деканов агрохимического и агрономи- преподаватели и студенты кафедры 
оценке экологических условий в поймах ческого факультетов: В.В. Никитин (1924- повышают квалификацию в университете 
рек Пермско-Краснокамской агломерации 1926 гг.), Н.Я. Коротаев (1936-1942 гг., ОНДОКУЗ МАЙЫС г. Самсун.
(ст. преподаватель А.В. Романова, 1954-1962 г.г.), В.П. Чернов (1965-1968 гг.), В настоящее время кафедра почво-
ассистент М.Н. Власов). Старший В.П. Дьяков (1986-1988 гг.), А.А. Васильев ведения ведет подготовку почвоведов, 
преподаватель Ю.А. Рогизная изучает (1996-2001 гг.), избирались в органы ученых - агрономов-экологов, инженеров, 
проблемы загрязнения почв отходами государственной власти: Г.А. Маландин, бакалавров в области лесного дела, 
производства калийных предприятий М.Д. Богданова, Н.Я. Коротаев, Т.В. землеустройства и кадастра по широкому 
Соликамско-Березниковской агломе- Вологжанина. спектру дисциплин.
рации. Доцент И.А. Самофалова ведет Студенты кафедры со 2 курса 
исследования по агроэкологической выполняют научно-исследовательскую 
оценке почв и почвенного покрова работу в почвенном кружке, ежегодно 
Среднего Предуралья и по изучению выступают с докладами на внутри-
горных почв западного склона Среднего вузовских, региональных и всероссийских 
Урала. конференциях, участвуют в конкурсах 

 А.А.Васильев, 
зав. кафедрой почвоведения,
доцент, кандидат с.-х. наук
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Учиться интересно!

Не останавливаться на достигнутом!
архитектурно-строи- реальной ситуации в городе. Из 15 
тельного факультета дипломов восемь дипломных проектов 
получила диплом за III выполнялось по письмам от проектных 
место. Впервые сту- организаций и один - по письму 
дент V курса Путилов администрации сельского поселения, 
Р.А. получил диплом которые государственной аттестационной 
за II место среди 30 комиссией рекомендованы к внедрению. 
участников олимпиады. Кроме того, студенты на 5 курсе 
Также впервые он  прослушали спецкурс «Современные 
у ч а с т в о в а л  в о  концепции формирования архитектурной 
всероссийском туре среды» профессора Международной 
ВСО (г. Н.Новгород, академии архитектуры Ложкина А.Ю., 
апрель  2013  г. )  и  доцента кафедры градостроительства 
п о л у ч и л  д и п л о м  Н о во с и б и р с к о й  го с уд а р с т ве н н о й  
участника. архитектурно-художественной академии, 

Первый выпуск спе- приехавшего в Пермь претворять в жизнь 
циальности «Проек- уникальный для России генплан развития 

Архитектурно-строительный факуль- тирование зданий» города. И познакомились с документами 
тет Пермской ГСХА и его декан, кандидат состоялся в конце 2012 г. в условиях генерального плана развития города 
архитектуры Строганова Т.Б., в этом году «жаркого» времени, связанного с Перми и Стратегическим мастер-планом 
полноформатно представили результаты проведением отчетов и подготовкой к Перми, созданным международной 
своей работы. Посмотрим на ретрос- зимней сессии. Напряжение было фирмой КСАР Architects&Planners, 
пективу событий. Сравнительно недолгая запредельным. Ответственность декана Роттердам, Нидерланды 
история факультета с названием факультета,  ведущего  основные Вот актуальные темы дипломных 
архитектурно-строительный (2008 г.) д и с ц и п л и н ы  с п е ц и а л и з а ц и и  и  проектов:
началась с того момента, когда В.Н. Зекин специальные дисциплины, за качество · жилые комплексы в Свердловском, 
проявил настойчивость, и на заседании знаний и высокий уровень дипломных Дзержинском и Мотовилихинском 
Президиума Регионального отделения проектов была особенной. Ежегодно районах
Ассоциации строительных вузов было Строгановой  Т.Б . ,  дек ану  АСФ,  

·  гостиничные комплексы в районах принято решение о создании в Пермской одновременно выполняющей учебную 
«Парковый»;ГСХА факультета с  подготовкой нагрузку на кафедре архитектурного 

специалистов по специальности проекти-рования, приходилось осваивать · комплексы железнодорожного вокзала 
«Проектирование зданий». В этом по два новых курса дисциплин,  станции Пермь-2 и общественного 
основное отличие нашего факультета от в к л ю ч а ю щ и х  л е к ц и о н н ы й  и  центра в Дзержинском районе г. Перми;
строительного факультета в ПНИПУ, где лабораторный блоки. Параллельно 

· новый пассажирского терминал такой специальности нет. учебному процессу необ-ходимо было 
аэропорта «Большое Савино»;Перед Валерием Николаевичем с о з д а в а т ь  м е т о д и ч е с к у ю  б а з у  

стояла задача укомплектовать факультет проводимых дисциплин. · новый музейный центр по ул. Окулова 
кадрами. Были приглашены кандидаты и В целом, за это время на факультете г. Перми;
доктора наук на кафедры строительного было издано: 
производства и материаловедения, -  н а  к а ф е д р е  
среди которых был В.А. Березнев, а р х и т е к т у р н о г о  
возглавивший АСФ с января 2009 года.  проектирования учебных 
На факультет пришли новые сотрудники, пособий с грифом УМО - 2, 
благодаря чему была основана кафедра учебно-методических  
архитектурного проектирования, которую пособий и разработок – 18, 
возглавил кандидат технических наук А.Н. конспектов лекций – 2; 
Шихов. - на кафедре строи-

Ко времени первого выпуска тельного производства и 
инженеров-архитекторов в декабре м а т е р и а л о в е д е н и я  
2012г., обучающихся по программе пяти с монографий – 1, учебных 
половиной лет обучения, состоялось уже пособий с грифом УМО – 
три выпуска инженеров по специальности 1, учебно-методических 
«Промышленное  и  гражданск ое  пособий и указаний – 19, 
строительство». За это время были конспектов лекций – 4, 
получены: диплом за II место во II патентов получено – 6, 
региональном туре смотра-конкурса по разработано 2 деловых 
специальности 270102 «Промышленное игры.
и гражданское строительство» -    К слову сказать, в · общественно-досуговый центр с дипломный проект Гагарина А.С. конкурсе печатных изданий в области 

использованием энергоэффективных «Коттеджный поселок с приме- архитектурного образования, проводи-
технологий в пос. Октябрьский и группа нением сетчатых куполов в ЗАТО мом на 6-м Всероссийском смотре-
индивидуальных жилых «Звездный» Пермского края» в 2010г. конкурсе инженерно-архитектурных 
энергоэффективных домов в пос. Кривец (руководитель Строганова Т.Б.) и диплом школ по специальности «Проекти-
Ильинского района Пермского края;за III место - дипломный проект Гурова рование зданий» в Волгоградском 

А.Ю. «Жилой микрорайон на 1000 го с уд а р с т ве н н о м  а рх и те к т ур н о - · многофункциональный общественно-
жите лей в  г .Перми»  в  2011г.  строительном университете (г. Волгоград, досуговый центр в районе «Данилиха»;
(руководитель Зекин В.Н.). апрель, 2013), декан архитектурно- · школа с художественным уклоном на 

И в этом году по специальности строительного факультета Строганова 
800 учащихся в Мотовилихинском районе 

«Промышленное  и  гражданск ое  Т.Б. получила диплом I степени за 
г. Перми.

строительство» у нас были отличные у ч еб н о - м етод и ч ес ко е  п ос о б и е  
Особенность работы над дипломом по 

успехи! Во II региональном туре «Архитектурная графика и основы 
специальности «Проектирование зданий» 

Всероссийской студенческой Олимпиады композиции».
состоит в том, что ребята делают 

по специальности «Промышленное и Все дипломные проекты студентов-
полноценную пояснительную записку, при 

гражданск ое  строительство»  ( г.  выпускников специальности «Проекти-
этом графическую часть составляют:

Екатеринбург, март 2013) команда рование зданий» были привязаны к 
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7растяжка форматом 2700х1800 м по 2 . 1 2 - й  м е ж д у -
архитектурно-строительному разделу народный форум 
плюс чертежи формата А1 по остальным «Новые идеи нового 
разделам проекта.  века» ФАД ТОГУ 

К этой грандиозной работе ребята ( Ти х о о к е а н с к и й  
приступили после сдачи ГЭК 17 сентября государственный 
2012 г. А защита проходила уже 27 и 28 у н и в е р с и т е т ) .  
дек абря с  вручением дипломов М еж д у н а р од н ы й  
выпускникам 29 декабря 2012 г. в канун конкурс «NloNC-
Нового 2013 года. Ребята уходили на 2013» выпускных 
Ро ж д е с т в е н с к и е  к а н и к у л ы  у ж е  квалификационных 
состоявшимися дипломированными работ специалистов 
специалистами. ( г.  Х а б а р о в с к ,  

февраль 2013). Помимо преподавателей кафедры 
Диплом I степени в архитектурного проектирования (Т.Б. 
номинации «Архи-Строганова, А.Н. Шихов, В.А. Кусакин и 
тектура» - Гребнева И .Б .  Аблизина) ,  к  рук оводству  ленное и гражданское строительство» мы О.Г. «Комплекс железнодорожного дипломными проектами были приг- привезли Благодарственные письма и.о. во к з а л а  с т а н ц и и  П е р м ь  I I  и  лашены высококвалифицированные ректора Пермской ГСХА Зубареву Ю.Н.!о б щ е с т в е н н о г о  ц е н т р а  в  специалисты - заместитель главного К нашей гордости следует отнести Дзержинском районе города Перми» архитектора города Д.Ю. Лапшин, работу с выпускниками факультета по (руководитель Лапшин Д.Ю.) генеральный директор ООО «Архитек- подготовке кадров молодых препода-Диплом II степени в номинации турная мастерская «Евдокимов и вателей. Из 4-х выпускников специаль-«Архитектура»  -  Черемных А.О. Задорнов» В.Л. Евдокимов. В качестве ности «Промышленное и гражданское «Комплекс железнодорожного вокзала п р е д с е д а т ел я  г о с уд а р с т в е н н о й  строительство», обучающихся сейчас в станции Пермь II и общественного аттестационной комиссии был приглашен аспирантуре Соргутов И.В. успешно центра в Дзержинском районе города А . А .  Ж у к о в с к и й ,  к а н д и д а т  защитил кандидатскую диссертацию в Перми» (руководитель Строганова Т.Б.) архитектуры, заведующий кафедрой марте 2013 г. В настоящее время он Диплом II степени в номинации «Дизайн архитектурной среды» включился в учебный процесс и «Архитектура» - Половинкина А.А. Уральского филиала ФГОУ ВПО продолжает заниматься научной работой. «Жилой комплекс с админист-«Российская академия живописи, Аспиранты П.Ю.Иванов и А.Н. Иванов ративным блоком в квартале 179 ваяния и зодчества Ильи Глазунова». успешно совмещают работу над Свердловского района города Перми» 

диссертацией с преподавательской (руководитель Строганова Т.Б.) 
деятельностью.  Две выпускницы 3. 6-й Всероссийский смотр-конкурс 
специальности  «Проектирование инженерно-архитектурных школ по 
зданий» Черемных А.О. и Гребнева О.Г. специальности  «Проектирование 
поступают нынче в аспирантуру УрФУ (г. зданий» в Волгоградском государст-
Екате-ринбург). У обеих в настоящий венном архитектурно-строительном 
момент уже определился руководитель и университете (г. Волгоград, апрель, 2013). 
тема диссертационного исследования.Дипломы за оригинальное архитек-

т урно-конструктивное решение 
дипломного проекта  получили:  
Хомяков Д.В. «Новый пассажирский 
терминал аэропорта Большое 
Савино в г. Перми» (руководитель 
Строганова Т.Б.),  участвующий в 
н о м и н а ц и и  « И н ф р а с т р у к т у р а » ;  
С у б б о т и н  Д . С .  « Ш к о л а  с  
художественным уклоном на 800 
учащихся по ул. Краснокамская 
Мотовилихинского района г. Перми» 
(руководитель Строганова Т.Б . ) ,  
участвующий в номинации «Общест-
венное здание»; Половинкина А.А. – 
«Жилой комплекс с админист-
ративным блоком в квартале 179 
Свердловского района города Перми» 
(руководитель Строганова Т.Б . ) ,  
участвующий в номинации «Жилое 
здание». 

Нам предстоит сделать еще 2 Наши достижения могут быть 
в ы п ус к а  с п е ц и а л и тета  с  та к и м  представлены в первую очередь тем, что 
интересным названием «Проектирование мы впервые вышли на Всероссийский тур 
зданий». Хотелось бы пожелать нашим в конкурсах дипломных проектов и 
студентам 4 и 5 курсов поддержать студенческих Олимпиадах, а также на 
высокий уровень, который был заявлен международный уровень конкурсов 
первыми выпускниками, и поздравить дипломных проектов. 
всех преподавателей архитектурно-Наши награды:
строи-тельный факультета с высокими 1. 2-й региональный тур конкурса 
достижениями! Также хочется отметить, дипломных проектов по специальности 
ч т о  у ч а с т и е  в  эт и х  с е р ь ез н ы х  «Проектирование зданий» в Уральском 
мероприятиях было согласовано федеральном университете имени 
руководством академии. От Оргкомитета первого Президента России Б.Н. Ельцина 
I I I  т у р а  к о н к у р с а  и н ж е н е р н о -(г. Екатеринбург, март 2013). 
архитектурных школ по специальности Диплом II степени – Хомяков Д.В. 
«Проектирование зданий» и Оргкомитета «Новый пассажирский терминал 
Всероссийского тура студенческой аэропорта Большое Савино в г. 
олимпиады по специальности «Промыш-Перми» (руково-дитель Строганова Т.Б.) 

Т.Б.Строганова, декан архитеркутрно-
строительного факультета, 

доцент, кандидат архитектуры
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Память

Продолжение. Начало в № 5,6,8,9 (2006 г), 5,6,8,9,10 (2007 г.), №1-6 (2008 г), №1-6 (2009 г), №1,2,4-7, 10 (2010 г), №1-8 (2011 г),
 №2,3,5,7,8,9 (2012 г), № 1-4 (2013 г)

ДОРОГАМИ ВОЙНЫ А. Паутов
***

А жизнь наша протекала обычным путем. Сашки-американца, узнали, что он сын сей раз не подчинились. «Эмигрант» 
Немцы постоянно находили для нас какую- украинских помещиков, эмигрировавших в отошел на два-три шага назад, спокойно 
нибудь работу. Помимо постоянных Германию еще в Гражданскую войну. снял с плеча винтовку, и перезарядил ее. 
«командо» - «веше», «коле», «бюксэ» и Родители, очевидно, воспитывали его в лютой Послышался сухой щелчок затвора… 
других, - местом постоянных работ стал ненависти к русским (большевикам), которые патрон в стволе…
«котлован». На нем иногда трудилось по 10- лишили его Родины, богатства и почестей. Дальнейшие события развивались 
15 человек: вырубка сушняка в прилагерных Узнав об этом, мы между собой стали столь же стремительно,  сколь и  
лесах и др. называть его «эмигрантом». Он, конечно, все непредсказуемо. Мерзликин, схватив 

Изредка видели Галю. Она украдкой понял.  Я не случайно уделяю ему лопату за комель рукоятки, со словами: « Ах 
приветствовала нас, но близко не подходила: повышенное внимание, потому, что в нашей ты, сволочь такая!!!», - бросился на 
наверное, получила «нагоняй» за недавнее «командо» с его участием вскоре произошло «эмигранта». Тот быстро повернулся в его 
общение с нами. событие,  которое только чудом не сторону и направил винтовку на него. Я 

Была уже осень. Музыкальные сыгровки закончилось трагически. обомлел, екнуло сердце. Подумал: 
как-то сами собой прекратились. Один раз я Все бы ничего, мы привыкли ко всяким «Господи, неужели выстрелит???».
спросил у Солдатенко - что он думает об работам, но октябрь в том году выдался очень Не знаю, чем бы закончилось это 
организации оркестра в обновленном дождливым. Нудный, моросящий дождь противостояние, если б оперативно и 
составе? Он ответил, что не только думает, но сыпал с неба почти беспрестанно. А крытые грамотно не сработали остальные 
и предпринимает кое-какие шаги в этом машины с картофелем приходили одна за охранники – наши старые и добрые 
направлении. В детали пока не вдавался. другой, поэтому работать нам приходилось «в старички. Один из них мгновенно подбежал 

В октябре началась картофельная ударном темпе» и под дождем. к Мерзликину и выхватил у него из рук 
эпопея – уборка и заготовка впрок. Это был Рядом, вдоль траншеи, стояла поленница лопату, второй столь же стремительно 
действительно сложный вопрос: в трех дров высотой метра два, и вот охранники, чтоб ринулся к «эмигранту» и направил ствол 
лагерях союзников проживало более 10 тыс. не мокнуть, сделали в ней для себя винтовки вверх. Не могу точно сказать, кто 
пленных. Их и всю администрацию лагерей набольшие ниши, прикрыв их кусочками толи, нажал на спусковой крючок, но последовал 
надо было обеспечить картофелем на весь что лежала на дровах. Мы же должны были выстрел вверх, в воздух.
год. Для выполнения всех этих работ было работать под постоянным дождем. Но мы Дождь стих. Потрясенные произо-
организовано несколько картофельных особенно не роптали - раз надо. В таком же шедшим, мы, почему-то не глядя друг на 
«командо». В одной из них оказался и я, положении находились и другие пленные, друга, медленно втягивались в рабочий 
вместе со Стригуновым, кстати. работавшие под крышей. За день намокала не ритм. Мерзликин был бледен, но спокоен. А 

Надо сказать, что закладка картофеля на только верхняя одежда, но и все, что под ней – нас он поразил: никто не ожидал от этого 
зимнее хранение в Германии производится до нитки. Положение осложнилось тем, что в «интеллигента» (как за глаза мы его 
не как у нас. Так как почвы там «легкие» бараке была только одна печь, поэтому называли) такого поступка. Как тут не 
(легкосуглинистые), а зимы более теплые, то высушить верхнюю одежду (как, например, вспомнить известное изречение М. 
зимнее хранение картофеля там произво- мою шинель до пят) не было никакой Горького: «Безумству храбрых поем мы 
дится в более или менее длинных траншеях возможности. Нижняя одежда сохла на наших песню».
глубиной 60-70 см и шириной 1,2 м. Дно этой телах. Барак превращался в сплошную Шофер открыл задний борт машины, 
траншеи выстилается свежей соломой. сушилку: одежда висела на гвоздиках, на приглашая нас на разгрузку. Старички-
Траншея на всю глубину, а по центру – и веревочках и проволоке между нарами, охранники о чем-то вполголоса разгова-
выше, заполняется картофелем. Все это повсюду, где только было можно. Но и это не ривали между собой, не обращая на нас 
покрывается соломой или мхом и засыпается спасало. На следующий день приходилось никакого внимания. «Эмигрант» подобрал с 
землей толщиной 20-30 см. Через 10-15 м по идти на работу в полусухой одежде. земли пустую гильзу от патрона. Деловито 
центру закладки устанавливаются дощатые В редкие моменты, когда траншея для положил ее в карман, для отчета, наверное. 
отдушины, чтоб в закладку не проникли вода зацепки картофеля была уже готова, а Жизнь продолжалась, словно ничего не 
и снег. В наших более суровых погодных машина с картошкой еще не пришла, мы тоже случилось.
условиях и на глинистых почвах данный решили сделать себе небольшую нишу в той Не знаю, как оценили поступок 
метод хранения картофеля, конечно, непри- же поленнице, чтоб в ней можно было «эмигранта» в охранном подразделении 
годен. отсидеться хотя бы половине «командо» по лагерного гарнизона, но ни завтра, ни в 

В тот год такие хранилища лагерное очереди. Очень редко, но нам это удавалось. последующие дни в числе наших 
начальство почему-то решило сделать не И вот однажды произошло следующее. охранников его уже не было.
внутри лагерной территории, как обычно, а за Моросящий дождь внезапно усилился. Двое Когда мы возвращались с работы, я 
ее пределами – сразу за проволочным охранников, из «старичков», быстро невольно задумался о том, как много наших 
ограждением. Наверное, потому, что охрана спрятались под толью. Мы, следуя их русских (советских) в войну было в 
была усилена. На нашу «командо» в 10-12 примеру, тоже попытались спрятаться в своей услужении у немцев. Припомнились только 
человек назначили трех охранников. Двоих – нише. В это время подошла машина с те, с кем меня свела судьба: переводчик и 
старичков из «резервистов». Их мы уже знали картофелем. Но шофер даже не пытался шофер в одном из подразделений 12-го 
по другим работам. Третьим был еще выйти из кабины, спасаясь в ней от дождя. А к воздушного флота немцев, с которыми мы в 
молодой крепкий мужчина лет сорока, как нам подошел «эмигрант» и, угрожая оружием, Апостолово встречались после пленения, 
говорят, «приятной наружности». Меня приказал: красавчик – в вагоне, в котором нас везли в 
почему-то поразили его глаза – голубые, с - Всем встать! Работать! Лодзь, Степан-сыродел и бауэр, Галя-
холодным блеском и прищуром. Он словно Человека четыре, в том числе, и одесситка-рецензент в нашем лагере и, 
присматривался к нам. Мы, как всегда, Стригунов, подчинились его приказу: на всех наконец, сегодняшний «эмигрант». Все 
пытались прощупать его – что это за там места все равно не хватало. Остальные, «бывшие» - наши. Но как по-разному 
«пташка» такая? Пробовали заговорить с крепко прижавшись друг к другу, продолжали сложились их судьбы. Я уж не говорю про 
ним. Но он ни на какие контакты с нами не сидеть оправдываясь: «Эс регнет дох» Власова, Мальцева и других высоких чинов 
шел. Коротко и властно бросал: «Арбайтен!» - («Дождь ведь»). Но «эмигрант», внезапно нашего командования. Кого заинтересует 
«Работать!». Но мы все-таки довольно сорвавшись на русский, вновь приказал: их судьба, я рекомендую «заглянуть» в 
быстро «раскусили» его (как-никак, а опыт у - Я кому говорю?! Приступайте к работе Интернет. Там по этому вопросу можно 
нас в этом отношении уже был). Так мы немедленно! Машина уже пришла! найти много интересного.
поняли, что он понимает и говорит по-русски, Ребята, не ожидавшие такого поворота 
хотя и скрывает это. А вскоре, не без помощи событий, ошалело смотрели на него, но и на Продолжение следует
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